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1.Uvod

Tento dokument je kliCovym nastrojem pro udrzitelné financovani a rozvoj Buc€i, z.s. V
prostfedi, kde se méni potfeby i dostupné zdroje, je schopnost ziskavat prostfedky a
budovat pevné vztahy s podporovateli nezbytna pro naplnéni naseho poslani.

Strategie vychazi z analyzy i praktickych zkuSenosti a slouzi jako pravodce efektivnim
fundraisingem. Jejim cilem je zajistit financni stabilitu, rozvijet dlouhodoba partnerstvi
a posilovat dopad nasi prace.

Fundraising vnimame nejen jako ziskavani financi, ale pfedevSim jako budovani
daveéry a inspirovani lidi k podpofe dobrych véci — at uz formou ¢asu, znalosti Ci
finan¢ni pomoci.

2. ldentita a hodnoty

Efektivni fundraising a budovani vztahu jsou neoddélitelné spjaty s jasnou identitou a
hodnotami organizace. Pro Budi, z.s., jsou tyto pilife zakladem veSkeré komunikace a
prace s darci, partnery i klienty. Jsou to principy, které nas definuji a ukazuiji, kdo jsme,
co délame a proc to délame.

Hodnoty

e Duvéra: Co slibime, to plati. Chranime pfibéhy naSich klienti a jedname
oteviené a zodpovédné. Davéra je zakladem vSech naSich vztahu, at uz s
klienty, dobrovolniky, darci nebo partnery.

e Empatie: Naslouchame bez pfedsudkl a hledame cesty, které davaji smysl
konkrétnim lidem v jejich situaci. Chapeme, Ze kazdy pfibéh je jedinecny a
vyzaduje individualni pfistup.

e Autenticita: Jsme pfirozeni a upfimni. Mluvime o uspésich i vyzvach tak,

jak jsou. Nase komunikace je transparentni a odrazi skuteCnou situaci.

e Podpora: Pomahame lidem postavit se na vlastni nohy — ne pFebiranim
odpovédnosti, ale oporou a doprovazenim. Véfime v silu a potencial
kazdého jednotlivce.

e Motivace: Povzbuzujeme k hledani feseni, véfime v potencial kazdého a
slavime kazdy krok vprfed. Nasim cilem je inspirovat k aktivni zméné.

e Rust: Ucime se, zlepSujeme a vytvarime prostor pro posun — jednotlivcu,
komunit i nas samotnych. Neustale se snazime byt lepSi a efektivnéjsi.



e Ukotveni tonu: Hodnoty urCuji, jak znime v nasi komunikaci — jasné,
pfirozené a s respektem.

e Rozhodovani: Hodnoty nam pomahaji délat konzistentni a promyslena
rozhodnuti v kazdodenni préci i strategii.

e Chovani: Definuji, jak se chovame k sobé i navenek — tak, aby nase jednani
odrazelo principy, které vyznavame.

Poslani

Nase organizace podporuje lidi, ktefi prochazeji téZkostmi v Zivoté, a pomaha jim
znovu najit své misto ve spole¢nosti. Poskytujeme vzdélavani, poradenstvi, kou€ovani
a pracovni i komunitni podporu. Posiluieme sebevédomi a dovednosti a nabizime
praktickou podporu, ktera dava smysl v kazdodennim Zivoté i v praci. Pomahame po
malych, zvladnutelnych krocich. NaSi praci stavime na dlvére, empatii a respektu k
dlstojnosti kazdého &lovéka.

Vize

Chceme spolecnost, kde ma kazdy moznost zit distojné, byt soucasti komunity a
rozvijet svuj potencial — bez predsudkul a prekazek. Nase sluzby jsou registrované a
davéryhodné, pro ty, ktefi se na nas obraceji. Stavime také na stabilni siti dobrovolniku
a nabizime akreditované kurzy, které umoznuji ziskavat nové zkusenosti a rozvijet své
dovednosti. Jsme partnerem, ktery ukazuje, Ze zména je mozna — a ze ma smysl.

3. Rizeni znaéky (branding)

Znacka Buci, z.s, neni pouze vizualnim prvkem, ale pfedstavuje komplexni identitu
organizace. Je nositelem nasich hodnot — davéry, empatie, podpory, rustu a autenticity
— a vyjadfuje poslani pomahat lidem v tézké Zivotni situaci postavit se na vlastni nohy.
Silna a konzistentni znacka je kliCovou konkurenéni vyhodou na trhu neziskovych
organizaci:

buduje davéru darcu a partnerd,
zvySuje viditelnost a zapamatovatelnost,
podporuje dlouhodobou udrzitelnost, protoZe darci se snaze ztotozni s
organizaci, ktera pusobi profesionalné a konzistentné.
Silna znacka je pro nas nastrojem k budovani divéry a zajisténi udrzitelnosti.

e Komunikujeme lidsky, srozumitelné a s respektem.

o Sdilime autentické pfibéhy a konkrétni vysledky.



e Pulsobime profesiondlné a konzistentné, abychom byli ddvéryhodnym
partnerem.

4. Fundraisingove metody

Efektivni fundraising pro Buci, z.s., spociva ve vybéru a kombinovani vhodnych metod,
které odpovidaji nasim cilim, cilovym skupinam a dostupné kapacité. Kazda
fundraisingova metoda je postupem, jak dosahnout cile, a vzdy je soucasti nasi
dlouhodobé strategie a planu. Klicem je vyuziti "fundraisingového mixu" (viz kapitola
Fundraisingova argumentace a marketingovy mix), ktery nam pomaha optimalné
zacilit nasSe snahy.

NiZe jsou popsany zakladni a doplhkové fundraisingové metody, které Buci, z.s.,
aktivné vyuziva nebo zvazuje pro svuj rozvo;.

Jak ziskavame podporu

Udrzitelnost stavime na vicezdrojovém financovani. To znamena, Ze nespoléhame
jen na jeden zdroj, ale kombinujeme:

e Individualni darce — jednorazové i pravidelné pfispévky prfes online platformy
(napf. Darujme.cz).

e Firemni partnery — spoluprace v ramci spolecenské odpovédnosti (CSR/ESG),
materialni pomoc i dobrovolnictvi zaméstnancu.

e Granty a dotace — finan¢ni podpora od nadaci, vefejnych instituci a fondu.

« Benefi¢ni akce — koncerty, komunitni dny, workshopy &i sportovni akce, které
spojuji podporu s pozitivnim zazitkem.

e Online fundraising — pravidelna komunikace na socialnich sitich, newsletter,
web s moznosti darovat online.

e Dobrovolnictvi a vécna podpora — zapojeni lidi, ktefi pfispivaji svym ¢asem,
know-how nebo materialnim darem.

5. Prace s darci

Pro Buci, z.s., predstavuje fundraising dvé uUzce propojené Ccinnosti: ziskavani
podporovatell a darct a udrzovani dlouhodobych a dobrych vztaht s nimi. Jedno bez
druhého by nefungovalo; vzajemné se doplriuji a tvofi uceleny koncept péce o darce,
ktery je zasadni pro nasi dlouhodobou udrzitelnost a dopad.



Péce o darce a komunikace

Dusledna a transparentni péCe o darce a efektivni komunikace jsou pro Budi, z.s.,
zakladnimi kameny dlouhodobych a uspésnych fundraisingovych vztahd. Kdyz od
nékoho pfijmeme penize, jsme zodpovédni za to, Ze budou vynalozeny na ucel, za
jakym byly ziskany. Darce musi védét, ze jsme se chovali hospodarné a diky jeho
podpofe jsme se pfibliZili svému cili, naplnéni naseho poslani.

Véfime, Ze darci nejsou jen ,zdrojem financi®, ale partnery na spole¢né cesté.
Proto:

e komunikujeme transparentné a oteviené,

o dékujeme osobné a ukazujeme konkrétni dopad podpory,

e posilame pravidelné informace o nasi ¢innosti,

e motivujeme k dlouhodobé spolupraci a zapojeni,

e respektujeme rozhodnuti i Cas kazdého darce.

Buci, z.s., respektuje kazdého darce a pfizplsobuje mu svou nabidku. Tim
vzbuzujeme u naSich darct zajem, loajalitu, Stédrost a celkova efektivita naseho
snazeni je vysSi, coZ je v souladu s nasimi hodnotami.

6. Akéni plan fundraisingu

Soucasti této strategie je také prakticky akéni plan fundraisingu, ktery rozepisuje
konkrétni kroky po mésicich, odpovédné osoby, oCekavané pfijmy a naklady. Tento
plan zajistuje, Ze stanovené strategické cile se pretavi do kazdodenni praxe a Ze tym
Buci, z.s. ma jasnou orientaci, co se kdy ma udélat.

Nase priority jsou:
o Ziskat nové pravidelné darce, ktefi nam zajisti stabilitu.
o Navazat a rozvijet spolupraci s firmami v naSem regionu.
o Poradat akce, které propojuji podporu s komunitou.

e RozSifovat povédomi o nasi Cinnosti prostfednictvim médii a online prostoru.

Moznosti, jak nas podpofit

Podpora Buci, z.s. ma mnoho podob — od jednorazového daru az po dlouhodobé
partnerstvi. Kazdy zplsob pomoci je pro nas cenny a pomaha lidem, ktefi chtéji
znovu najit své misto ve spole€nosti.



1. Prispéjte finanéné — jednorazové ¢i pravidelné

Kazdy dar ma smysl. | drobny jednorazovy pfispévek nam pomaha financovat
konkrétni aktivity, jako je dou€ovani déti, kurzy cestiny nebo podpora pfi hledani
prace. Jesté vétsi dopad maiji pravidelni darci — jejich pFispévky nam umoznuji
planovat sluzby dlouhodobé a poskytovat stabilni podporu lidem, ktefi ji potfebuii.

2. Zapojte svou firmu do partnerstvi nebo dobrovolnictvi

Spoluprace s firmami je pro nas cestou, jak spojit spoleCenskou odpovédnost s
konkrétni pomoci. Firmy mohou Buci podpofit finan¢né, poskytnout vécny dar, zapoijit
své zaméstnance do dobrovolnictvi, nebo s nami sdilet know-how. Takové
partnerstvi je oboustranné pfinosné — firma posiluje svou znacku a zarovern pomaha
lidem z nasSeho regionu postavit se na vlastni nohy.

3. Podpofite nas grantem ¢i materialné

Ziskavani grantl a dotaci je dulezitou soucasti naseho financovani. Pokud pUsobite
v nadaci, fondu nebo instituci, mizete nas podpofit formou grantového programu.
Velkou pomoci jsou také vécné dary — od ucebnic a IT vybaveni pfes kancelarské
potfeby aZ po potraviny €i obleCeni. Kazdy takovy pfispévek snizuje nase provozni
naklady a umoznuje, abychom vice prostfedkd vénovali pfimo na praci s lidmi.

4. Sdilejte nas pribéh a pomozte nam sSirit povédomi

Ne vzdy je nutné darovat penize nebo véci — velkou hodnotu ma i to, kdyz o nas date
védét dal. Sdilenim nasich pfibéhu a vyzev na socialnich sitich, doporu¢enim
znamym nebo zapojenim do komunitnich akci nam pomahate oslovit nové darce a
dobrovolniky. Diky tomu muze nase prace zasahnout vice lidi, ktefi nasi podporu
potfebuiji.

7. Shrnuti

Fundraisingova strategie Budi, z.s. je zakladnim nastrojem pro dlouhodobou stabilitu
a rozvoj nasich sluzeb. Véfime, ze kombinaci ruznych forem podpory, transparentni
komunikaci a budovanim vztah( s darci i partnery dokazeme vytvaret skute¢né a trvalé
zmény v Zzivotech lidi, ktefi to potrfebuji. Tento dokument je zkracenou verzi nasi
oficiadlni Strategie financovani a fundraisingu Buc€i, z.s. Slouzi k informovani
vefejnosti a partnertd o nasich hodnotach, prioritach a moznostech zapojeni. Plna
verze strategie je k dispozici na vyzadani v sidle organizace nebo na zakladé
individualniho kontaktu.
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